附件1



大冶有色金属集团控股有限公司
公开选拔报名表









应聘职位：________________
 姓    名：__________________



大冶有色金属集团控股有限公司党委组织部印制
2024年9月

说  明

一、本信息采集表使用中文填写。
二、表内所列项目，由本人实事求是地填写。表内项目本人没有内容填写的，可写“无”。
三、表内的年、月、日一律用公历和阿拉伯数字。
四、此表需双面打印。

	本人承诺：所填写的个人信息和相关证明材料均真实、准确、有效。对因提供有关信息、材料不实或违反有关规定造成的后果，责任自负。

是否服从组织安排或同类岗位调剂（是或否）：



联系地址：                         电子邮箱：


固定电话：                         手    机：

承诺人（签名）：    
年  月   日



一、基本信息
	姓名
	
	性别
	
	

照片

	民族
	
	出生年月
	
	

	出生地
	
	政治面貌
	
	

	籍贯
	
	婚姻状况
	
	

	参加工作时间
	
	从事报考岗位相关工作经历年限
	
	身体状况
	

	熟悉专业、有何特长
	

	现任岗位
职务职级
	党政：          （    级）；
业务：          （   级）；专业技术：         （   级）


二、教育经历
	最高学历

	· 起止年月：_____年___月—______年___月
· 院校： _________________________
· 院系/专业：
· 学历：______________________（大专/大学本科/研究生）
· 学位：____________________（学士/硕士/博士）
· 学制：______________________（全日制/在职）

	初始学历

	· 起止年月：_________年____月—________年__月
· 院校： ____________________________
· 院系/专业：_________________________
· 学历：______ ________________（大专/大学本科/研究生）
· 学位：____________________（学士/硕士/博士）
· 学制：_____________________（全日制）



三、培训经历
	起止年月
	培训专业/内容
	培训机构
	成绩/证书

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


四、专业技术职务及职（执）业资格
	专业技术职务
	取得时间

	
	

	
	

	
	

	职（执）业资格
	发证机构
	取得时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	


[bookmark: _GoBack]五、工作经历（按照时间顺序填写；职务层级填写“一般、副科、正科、副处”）
	起止年月
	工作单位
	部门及职务
	职务层级

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



六、工作经历详细信息
	当前工作
详细情况
	单位（部门）及职务：

起止年月：   年  月-至今

直接或间接管理员工数：      直接管理下属人数：


主管/分管工作（不超过200字）：










	从事报考岗位相关
工作经历
	□从事过          工作，年限    ，主管/分管内容：






□从事过          工作，年限    ，主管/分管内容：






□从事过          工作，年限    ，主管/分管内容：






□无相应经历



七、工作业绩
	主要工作业绩
（不超过800字）
	





































八、获奖情况
	







本人获得奖励情况，请注明获奖时间、项目内容、授予单位等。
九、惩罚情况
	本人近5年内是否受过党纪政纪处分或组织处理：□是□否
处分情况：





十、家庭主要成员和重要社会关系
	称谓
	姓  名
	出生年月
	政治面貌
	工 作 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


涉及亲属和重要社会关系在公司系统内的，请如实填写。
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